
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ของประเทศไทย (TQF) พ.ศ. 2552 
 

          กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai Qualifications Framework for Higher 
Education, TQF:HEd) เปนกรอบท่ีแสดงระบบคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศ ซ่ึง
ประกอบดวย ระดับคุณวุฒิ ความเช่ือมโยงตอเนื่องจากคุณวุฒิระกับหนึ่งไปสูระดับท่ีสูงข้ึน การแบง
สายวิชา มาตรฐานผลการเรียนรูของแตละระดับคุณวุฒิซ่ึงเพิ่มสูงข้ึนตามระดับของคุณวุฒิ ปริมาณ
การเรียนรูท่ีสอดคลองกับเวลาท่ีตองใช ลักษณะของหลักสูตรในแตละระดับคุณวุฒิ การเปดโอกาส
ในเทียบโอนผลการเรียนรูจากประสบการณ ซ่ึงเปนการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต รวมท้ังระบบ
และกลไกท่ีใหความม่ันใจในประสิทธิผลการดํ า เนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติของสถาบันอุดมศึกษาวาสามารถผลิตบัณฑิตใหบรรลุคุณภาพตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู 
 
หลักการสําคัญของ TQF  

1. เปนเครื่องมือในการนําแนวนโยบายการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการวัดการศึกษา
ตามท่ีกําหนดใน พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติฯ ในสวนท่ีเกี่ยวกับมาตรฐานการอุดมศึกษาและการ
ประกันคุณภาพการศึกษาสูการปฏิบัติในสถานศึกษาอยางเปนรูปธรรม 

2. มุงเนนท่ี Learning Outcomes ซ่ึงเปนมาตรฐานข้ันต่ําเชิงคุณภาพเพื่อประกันคุณภาพ
บัณฑิต 

3. มุงประมวลกฎเกณฑและประกาศตาง ๆ ท่ีเกี่ยวกับเร่ืองหลักสูตรและการจัดการเรียนการ
สอนเขาไวดวยกันและเช่ือมโยงใหเปนเร่ืองเดียวกัน 

4. เปนเคร่ืองมือการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพในการสรางความเขาใจและความม่ันใจในกลุมผู
ท่ีเกี่ยวของ/มีสวนไดสวนเสีย เชน นักศึกษา ผูปกครอง ผูประกอบการ ชุมชน สังคมและสถาบัน 
อ่ืนๆ ท้ังในและตางประเทศเกี่ยวกับคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีคาดวาจะพึงมี           

5. มุงใหคุณวุฒิหรือปริญญาของสถาบันใด ๆ ของประเทศไทยเปนท่ียอมรับและเทียบเคียง
กันไดในสถาบันอุดมศึกษาท่ีดีท้ังในและตางประเทศ โดยเปดโอกาสใหสถาบันอุดมศึกษาสามารถ
จัดหลักสูตรตลอดจนกระบวนการเรียนการสอนไดอยางหลากหลายโดยม่ันใจถึงคุณภาพของ
บัณฑิตซ่ึงจะมีมาตรฐานผลการเรียนรูตามท่ีมุงหวัง สามารถประกอบอาชีพไดอยางมีความสุขและ
ภาคภูมิใจเปนท่ีพึงพอใจของนายจาง 

6. สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต  

 



วัตถุประสงคของการดาํเนินการ TQF 

1. เพ่ือเปนการประกันคุณภาพข้ันตํ่าของบัณฑิตในแตละสาขา/สาขาวิชา หรือแตละคุณวุฒ ิ
         2. เพื่อใหแตละสาขา/สาขาวิชามีการกํากับดูแลคุณภาพการผลิตบัณฑิตกันเอง โดยบัณฑิตใน
สาขาสาขาวิชาเดียวกันของแตละสถาบันฯ มีคุณภาพไมต่ํากวาท่ีกําหนดไวในมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับการศึกษาของสาขา/สาขาวิชานั้น ๆ  

3. เพื่อนําไปสูการลดข้ันตอน/ระเบียบ (deregulations) ในการดําเนินการใหกับสถาบันอุดม 
ศึกษาที่มีความเขมแขงและความพรอมในการจัดการศึกษา 

โครงสรางและองคประกอบของ TQF 
1. ระดับคุณวุฒิ (Levels of Qualifications) 
          ระดับท่ี 1 อนุปริญญา (3 ป) 
          ระดับท่ี 2 ปริญญาตรี 
          ระดับท่ี 3 ประกาศนยีบัตรบัณฑิต 
          ระดับท่ี 4 ปริญญาโท 
          ระดับท่ี 5 ประกาศนยีบัตรบัณฑิตช้ันสูง 
          ระดับท่ี 6 ปริญญาเอก 

2. มาตรฐานผลการเรียนรู (Domains of Learning) ของคุณวุฒิประเทศไทยมีอยางนอย 5 ดาน ดังนี ้
          1. ดานคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) 
          2. ดานความรู (Knowledge) 
          3. ดานทักษะทางปญญา (Cognitive Skills) 
          4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal Skills and 
Responsibility) 
         5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Numerical, Communication and Information Technology Skills) ในบางสาขาวิชาอาจกําหนด
มาตรฐานการเรียนรูใหมีมากกวา 5 ดานก็ได เชน บางสาขาวิชา เนนทักษะของการฝกฝนใหเกิด
ความชํานาญ ก็จะเพ่ิมมาตรฐานผลเรียนรูทางดานทักษะพิสัย (Domain of Psychomotor Skills) 
หรือบางสาขาวิชาตองการใชบัณฑิตของสาขาวิชามีมาตรฐานผลการเรียนรูมากกวาหรือพิเศษกวา
บัณฑิตในสาขาวิชาอ่ืนก็สามารถกําหนดเพิ่มเติมได 

 



3. มาตรฐานผลการเรียนรูของระดับท่ี 2 ปริญญาตรี 

          1. ดานคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการปญหาทางดานจริยธรรมและวิชาชีพซ่ึงเกี่ยวของ
กับการใชดุลยพินิจทางคานิยม ดวยวิถีทางท่ีคํานึงถึงความรูสึกของผูอ่ืนไดอยางสอดคลองกับ
คานิยมพื้นฐานและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ แสดงออกถึงพฤติกรรมทางดานคุณธรรม จริยธรรมใน
ระดับสูงท่ีเกี่ยวของกับความขัดแยงทางคานิยมและการจัดลําดับความสําคัญ แสดงออกถึงความ
ซ่ือสัตยสุจริตอยางสมํ่าเสมอ และบูรณาการไดอยางสมดุลเหมาะสมระหวางวัตถุประสงคสวน
บุคคลและวัตถุประสงคของกลุม เปนอยางท่ีดีตอผูอื่น มีภาวะผูนําในการทํางาน ในกลุมตาง ๆ ใน
ครอบครัว และชุมชน 

          2. ดานความรู มีองคความรูในสาขา/สาขาวิชาอยางกวางขวางและเปนระบบ รูหลักและ
ทฤษฎีท่ีสัมพันธกัน ตระหนักในองคความรูและทฤษฎีในสาขาวิชาการอ่ืนท่ีเกี่ยวของ สําหรับผูท่ี
เรียนในหลักสูตรวิชาชีพมีความคุนเคยกับพัฒนาการลาสุดในระดับแนวหนาของความรูเฉพาะดาน
ในสาขา/สาขาวิชาท่ีศึกษา รวมท้ังตระหนักถึงงานวิจัยในปจจุบันท่ีเกี่ยวของกับการแกไขปญหาและ
การตอยอดองคความรู ในหลักสูตรท่ีเตรียมนักศึกษาเพ่ือปฏิบัติงานวิชาชีพ นักศึกษาจะตอง
ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ เทคนิค ขอบังคับ รวมถึงวิธีการปรับปรุงใหทันตาม
กาลเวลาเพื่อตอบสนองตอสถานการณท่ีเปล่ียนแปลงไป 

          3. ดานทักษะทางปญญา มีความสามารถในการทําวิจัย เขาใจและสามารถประเมินขอมูล 
คนหาแนวคิดและหลักฐานใหม ๆ จากแหลงขอมูลท่ีกวางขวาง และประยุกตขอสรุปเพ่ือแกไข
ปญหาและขอโตแยงท่ีแตกตางกันไดโดยไมตองอาศัยคําแนะนําจากภายนอก สามารถศึกษาปญหา
ท่ีคอนขางซับซอนและเสนอแนวทางใหมในการแกไขไดอยางสรางสรรค โดยคํานึงถึงองคความรู
ทางทฤษฎีท่ีเกี่ยวของ ประสบการณภาคปฏิบัติและผลกระทบท่ีตามมาจากการตัดสินใจ สามารถ
ประยุกตทักษะและความเขาใจอันถองแทเหลานี้ในเนื้อหาสาระทางวิชาการและวิชาชีพซ่ึงเกี่ยวของ
สัมพันธกับสาขา/สาขาวิชาท่ีเรียนสําหรับหลักสูตรวิชาชีพ นักศึกษาสามารถใชกระบวนการ
ปฏิบัติงานท่ีทําอยูเปนประจําไดอยางเหมาะสม และแยกแยะสถานการณท่ีตองการการแกไขปญหา
ดวยนวัตกรรมใหม ๆ พรอมกับนําเอาความรูความเขาใจในภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติท่ีเกี่ยวของมา
ประยุกตใชเพื่อสนองตอบตอสถานการณเชนนั้น 

          4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ มีสวนชวยและเอ้ือตอการ
แกปญหาในกลุมไดอยางสรางสรรค ไมวาจะในฐานะผูนําหรือสมาชิกของกลุม สามารถแสดงออก
ซ่ึงภาวะผูนําในกลุมท่ีมีสถานการณไมชัดเจน และตองการนวัตกรรมใหม ๆ ในการดําเนินการ 
แสดงออกซ่ึงความคิดริเร่ิมในการวิเคราะหปญหาท่ีตองการความสนใจและกลาวถึงปญหาดังกลาว



ไดอยางเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุม มีความรับผิดชอบในการเรียนรูและพัฒนา
ตนเอง รวมท้ังวิชาชีพไดอยางตอเนื่อง 

          5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เม่ือศึกษา
ปญหาและขอโตแยงแลว สามารถระบุเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรท่ีเกี่ยวของและประยกุตใช
อยางสรางสรรคในการแปลความหมายและเสนอแนะแนวทางในการแกไข สามารถส่ือสารอยางมี
ประสิทธิภาพท้ังการพูดและการเขียน รูจักเลือกและใชรูปแบบของการนําเสนอท่ีเหมาะสมสําหรับ
ปญหาและกลุมผูฟงท่ีแตกตางกัน ใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคนคิการส่ือสารท่ีเหมาะสมเปน
ประจําในการเก็บรวบรวมขอมูล แปลความหมาย และส่ือสารขอมูลขาวสารและความคิด 

4. ลักษณะของหลักสูตรคุณวุฒิระดับท่ี 2 ปริญญาตรี 

          หลักสูตรระดับปริญญาตรี ตองออกแบบมาเพื่อพัฒนาความรู ความเขาใจในสาขา/สาขาวิชา
อยางกวาง ๆ เนนใหรูลึกในบางสวนท่ีเกี่ยวของกับการวิเคราะห การพัฒนาและผลการวิจัยลาสุด 
นักศึกษาควรตระหนักถึงความรูและทฤษฎีในสาขาวิชาอ่ืนท่ีเกี่ยวของสัมพันธกัน ปริญญาตรีเปน
คุณวุฒิพื้นฐานสําหรับการเขาสูอาชีพในสาขาตาง ๆ ท่ีใชทักษะความชํานาญสูง และการศึกษาตอ
ในระดับท่ีสูงข้ึนดวย ดังนั้นหลักสูตรจะตองพัฒนาผูเรียนท้ังความรู และทักษะท่ีจําเปนตอการ
ปฏิบัติในวิชาชีพ และพ้ืนฐานความรูภาคปฏิบัติและภาคทฤษฎี และการวิจัยท่ีจําเปนตอการศึกษา
ดวย 

5. จํานวนหนวยกิตในหลักสูตรและระยะเวลาในการศึกษา เปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ืองเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  
                                                                                          
6. การกําหนดชื่อคุณวุฒ ิ เปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การกําหนดช่ือปริญญา 
 
7. การเทียบโอนความรูหรือประสบการณ   เปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง
หลักเกณฑการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเขาสูการศึกษาในระบบ และเร่ือง ขอแนะนํา
เกี่ยวกับการปฏิบัติท่ีดีในการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเขาสูการศึกษาในระบบ 

 


